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// AL-Semi
Das AL-Semi ist der erste Schritt auf deiner AL-Laufbahn. Das AL-Semi gibt dir das Ristzeug fiir eine erfolg-
reiche AL-Zeit und gibt dir jahrlich neue Inputs und Motivation fiir deine Aufgabe.

Das AL-Semi findet Anfang Jahr mit den Kantonalverbdanden Schaffhausen, Thurgau und Glarus zusammen
in der Region St.Gallen statt.

Das AL-Semi ist ein Ausbildungswochenende fiir neue, aber auch “alte” AL's. Du bist also, ob du nun bereits
langer im AL-Amt oder erst ganz neu mit der Aufgabe betraut bist, herzlich eingeladen.

Neben der Ausbildung ist auch der Austausch untereinander ein wichtiger Bestandteil des Wochenendes.
Hier kannst du von den Erfahrungen und Ideen anderer AL's profitieren.

Inhalt des AL-Semis

Der Samstagnachmittag richtet sich an alle AL's, die neu im Amt sind. Du besprichst mit deinen Kantons-
leitern deine Aufgaben als AL, was wann im Jahr zu erledigen ist, wo du Hilfe holen kannst, aber auch, was
nicht mehr zu deinen Aufgaben gehdrt. Wichtig ist hier auch der Austausch mit anderen AL's aus unserem
Kantonalverband. Viele werden die gleichen Probleme und Erfahrungen haben wie du, vielleicht haben sie
auch bereits eine Losung dafiir von der du profitieren kannst.

Fur erfahrene AL’s findet am Samstag ein Modul Fortbildung statt, das deine J+S-Anerkennung auffrischt.

Das Programm fiir den Sonntag kannst du dir frei zusammen stellen. Es stehen verschiedene Blocke zur
Auswahl. Du kannst entscheiden, was dich interessiert oder wo du noch wenig weilt. Der Sonntag findet
in gemischten Gruppen aus allen Kantonen statt.

Der Samstagabend steht fiir Diskussionen, gemiitliches Zusammensitzen und Austausch zur Verfliigung.

// AL-Kontakt
Dreimal pro Jahr triffst du dich mit den anderen ALs aus deiner Region zum AL-Kontakt. Hier erhaltst du
die neusten Informationen aus dem Kantonalverband, diskutierst wichtige Themen mit anderen AL's und
deiner Kontaktperson aus der Kantonsleitung und tauscht dich mit anderen AL's aus. Der AL-Kontakt soll
aber auch ermuntern, Gber die eigene Abteilung hinaus zu denken. An diesen Treffen besteht die Moglich-
keit, den Grundstein fiir gemeinsame Aktivitaten wie regionale Lager oder Anlasse zu legen.

Zuordnung der Abteilungen zu den AL-Kontaktregionen
Kantonalverband allgemein / AL-Kontakt
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Weitere Ausbildungsmaoglichkeiten
Neben dem AL-Semi stehen dir die folgenden weiteren Ausbildungsmaoglichkeiten zur Verfligung, die von
der PBS angeboten werden:

Pano

Der Panokurs ist in erster Linie ein Pfadikurs und bereitet dich daher nicht auf eine ganz bestimmte Funktion
vor. Hingegen geht es um die Grundlagen der Pfadi und deine Position in der Pfadi. Ebenso werden Themen
wie Kommunikation behandelt. Da er flir die meisten der erste Kurs mit TN aus der ganzen (Deutsch-)Schweiz
ist, und zudem Uber die Stufengrenzen hinweg schaut, ist er ein Horizont-Erweiterungskurs. Und auch eine
grosse Motivationsspritze!

Top

Du hast schon mal in einem Kursteam mitgeleitet und es hat dir Spass gemacht? Dann solltest du eine
“Karriere” als Ausbildner/in erwédgen: Der Topkurs fiihrt dich ein in die Methode der Kursvorbereitung
der PBS und gibt dir viele kleine Tipps fur ein gelungenes Kursprogramm. Im Topkurs triffst du zuklinftige
Ausbildner/innen aus der ganzen (Deutsch-)Schweiz, was eine grossartige Gelegenheit fiir den Erfahrungs-
austausch ist.

Coach

Du bist schon léangere Zeit AL und wirst deinen Job in Kiirze einer anderen Person lbergeben. Trotzdem
mochtest du noch weiter Pfadi machen? Dann ist der Coachkurs genau das richtige fir dich.

Die Funktion des Coachs ist von J+S definiert. Als Pfadibetreuer erledigst du aber nicht nur den adminis-
trativen Kram flirs Sommerlager, sondern betreust eine Abteilung durchs ganze Jahr: mal intensiver, mal
weniger, je nach Bediirfnis. Der Coachkurs bereitet dich auf diese spannende Betreuungsaufgabe vor.

Weitere Informationen zu den Kursen

— Ausbildungsverantwortliche Kantonalverband
— www.pbs.ch: Pfadialltag / Ausbildung
Register 3: Ausbildungsmodell

Pfadi — das sind wir
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